Curriculum V

del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale

CLASSIFICAZIONE: INTERNO

itae per la verifica dei requisiti degli esponenti

Informazioni personali

Nome e Cognome

Vincenza Rella

Carica

Membro supplente del Colleg_io Sindacale

Data di nascita

18/01/1965

Esperienza pratica’

Esperienze professionali2

Durata

XOin corso

Data inizio: 02/01/2007 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: RELLA VINCENZA

Attivita: STUDIO DI CONSULENZA Fatturato/attivo: 52.632

Localitd: ALTAMURA (BA) Dipendenti: 0

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilita

DAttivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

XCAttivita professionali

OAHivita diinsegnamento

LFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice {solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

OAltro

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo

Settore
XOAlfro settore funzionale all’ attivitd della Banca
OAltro settore non funzionale all' attivitd della Banca
Durata | Data inizio: 02/2018 Data fine: XOlIn corso
Datore dilavoro | Nome azienda: Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza Ragionieri
Attivitd: Delegato provinciole Fatturato/attivo:
Localitd: ROMA Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitc

OAftivita di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

LIAttvitd professionali

LIAfivita diinsegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche

amministrazioni)
LFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)

XOAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
OAltro settore funzionale all’ attivita della Banca
X[JAltro settore non funzionale all'attivitd della Banca

Inserire partendo dall’'esperienza piu recente
Anserire fra le esperienze professionali anche l'incarico di amministrazione/controllo/direzione eventualmente svolto in

Banca

{
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Durata

OlIn corso

Data inizio: 06/2017 Data fine: 09/2019 ls =

Datore di lavoro

Nome azienda: Componente della Giunta Provinciolé CONFESERCENTI

Attivitd: Consigliere FoH'uro’ro/oﬁivo:

Localitd: BARI Dipendenti:

Lavoro/posizione ricoperta

Attivitd e responsabilitd

O AHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

CIAttivitd professionali

OAttivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
XOAlro

Settore

O Creditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
O Aliro settore funzionale alt’ attivita della Banca

X [JAliro settore non funzionale all' attivitd della Banca

Durata

Data inizio: 2002 gk

Datore di lavoro

Nome azienda: NOVA CONSULT SNC di Vincenza Rella & ¢. SNC

Attivitd: Amministratore Fatturato/attivo: 113.000

Loc_:ql[fi‘j: ALTAMURA D_ipendenﬁ: 2

Lavoro/posizione ricoperta

Attivita e responsabilita

X OAttivitd di amministrazione o di controlio o compiti direttivi

OAttivita professionali

O Attivita di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
CAltro

Settore

OCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
X Altro settore funzionale all’attivitd della Banca

OAliro settore non funzionale all' attivita della Banca

Durata

H
i

X In corso

Data inizio: 24/04/2017 Data fine:

Datore dilavoro

Nome azienda: DOMAR SPA

A’r’ﬂvﬁq: Fqbbncozxone altre parti e accessori Fatturato/attivo: —
autoveicoli
Localita: ALTAMURA Dipendenti: -

Lavoro/posizione ricoperta

Sindaco supplente

Attivita e responsabilita

X AHivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi

O Attivita professionali

CIAttivitd di insegnamento

OFunzioni direttive, dirigenziali o di vertice (solo per enti pubblici o pubbliche
amministrazioni)

OFunzioni amministrative (solo per enti pubblici o pubbliche amministrazioni)
OAltro
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Settore dCreditizio, finanziario, mobiliare o assicurativo
LlAliro settore funzionale all’ attivita della Banca
X CJAliro seftore non funzionale ail' afivita della Banca

Incarichi extra professionali

Durata | Data inizio: 24/03/2012

Data fine:

XOIn corso

Ruolo ricoperto | VICE PRESIDENTE

Ente AASSOCIAZIONE SLOW FOOD DELLE MURGE APS

Settore di appartenenza [CULTURA

Durata i Data inizio:

Data fine:

OIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza

Durata | Data inizio:

Data fine:

OlIn corso

Ruolo ricoperto

Ente

Settore di appartenenza
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Formazione

Istruzione

Data conseguimento fitolo

05/1984

Qudlifica rilasciata

PERITO COMMERCIALE E RAGIONIERE

Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “F.M. GENCO” ALTAMURA

Data conseguimento titolo

Quadlifica rilasciata

Nome e fipo di organizzazione
erogatrice dellistruzione

Corsi formativisd

Data pgrfecipozione 02/03/2022 — 28/03/2022

Durata del corso4 44 ORE

Argomento del corso [Gestione della crisi da sovraindebitamento

Ambitoex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)s

Data partecipazione 04/11/2021-26/11/2021

Durata del corso 55 ORE

Argomento del corso

Ambito ex all'art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Data partecipazione 23/04/2021-20/07/2021

Durata del corso

Argomenfo del corso REVISORI DI COOPERATIVE

169/2020 (se applicabile)

Ambitoex all’art. 10 del DM regolamentazione nel settore bancario e finanziario

Data partecipazione 1997

Durata del corso 100 ORE

Argomento del corso Andalisi Finanziaria e Finanza aziendale — IFAF Scuola di Finanza

169/2020 {se applicabile)

Ambito ex alt’art. 10 del DM assefti organizzativi e di governo societari

3 Indicare eventuali corsi esclusivamente se in ambito bancario/finanziario o comunqgue rilevanti.

4 Indicare ore/giorni

5 Riportare, se appropriata, una o pit delle voci elencate in tabella all'ultima pagina del presente modello. L'elenco riporta

gli ambiti previsti dal DM 169/2020
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Data partecipazione Durata del corso 17:30-20:30

Argomento del corso

Ambito ex all’art. 10 del DM
169/2020 (se applicabile)

Altre capacita e competenze personalit

Socio di una snc nel settore della elaborazione dati dal 2006. Titolare di uno studio di consulenza e .
delego’ro provinciale della Cassa Nazionale di Assistenza e previdenza ragionieri. '

)(QMMZQ 24 2/2025 /W k

¢ Hustrare in particolare se si hanno competenze come I'esperienza maturata nel coordinamento, indirizzo o gestione di
risorse umane, oppure una specifica esperienza in materia creditizia, finanziaria, mobiliare o assicurativa, maturata
attraverso attivitd di amministrazione o di controllo o compiti direttivi, ovvero ancora in ambiti comungue rilevanti per la
Banca quali, a titolo meramente esemplificativo, il settore informatico o quello della gestione delle risorse umane.






